
经济管理学院 2017 级学生顶岗实习实施方案 

 

为了进一步贯彻落实教育部等五部门关于印发《职业学校学生管

理规定》（教职成[2016]3 号）及《湖南信息职业技术学院学生顶岗

实习管理办法》等文件精神，按照人才培养目标的要求，结合我院各

专业教学计划及专业特点，为进一步推动顶岗实习工作，切实加强顶

岗实习管理，确保顶岗实习工作的质量和效果，特制定本实施方案。 

一、指导思想  

顶岗实习是实现高等职业教育培养目标，增强学生综合能力的基

本环节，是教育教学的核心部分，是强化校企协同育人，促进职业技

能与职业精神的高度融合，服务学生全面发展，提高技术技能人才培

养质量和就业创业能力的实践性教育教学活动。通过顶岗实习，要真

正地让学生把在学校所学到的专业知识与技能，运用到实际工作中去

检验，使学生全面认识企业、社会、职业，并达到从业人员应具备的

态度、知识、能力的基本素质要求，完成由学生向员工的过渡，为其

职业生涯的发展奠定良好的基础。 

二、组织机构  

1.学院成立顶岗实习领导小组，全面负责顶岗实习工作，组成如

下：  

组长：卢立红、张九桐 

副组长：黄建国、范利萍 

成员：李阳、刘婉姿、李岽、余黎、戴红秀、校内指导教师、实



习单位指导教师（待定） 

2.具体工作职责及分工： 

卢立红：顶岗实习全面安排工作，第一责任人； 

张九桐：负责顶岗实习期间学生的组织与管理； 

黄建国：负责组织制定各专业顶岗实习方案和顶岗实习任务书； 

李阳：负责具体与企业细节方面的联系，协调顶岗实习各项工作，

组织校内的双选会，及时掌握和汇报学生顶岗实习情况。 

刘婉姿、李岽、余黎、戴红秀：负责《湖南信息职业技术学院学

生顶岗实习管理办法修订》文件中的附件 3、附件 4、附件 10 中相关

工作，负责本方案中关于自主实习附件 3 和附件 4 的资料收集。 

校内指导教师：负责《湖南信息职业技术学院学生顶岗实习管理

办法修订》文件中的附件 1-2、附件 5-9、附件 11-12 相关工作； 

实习单位指导教师：负责《湖南信息职业技术学院学生顶岗实习

管理办法》文件中的相关工作； 

三、顶岗实习对象、时间、形式和管理  

1.顶岗实习对象：2017 级全体学生（完成技能抽查、毕业设计

的学生） 

2.顶岗实习时间：2019 年 11 月 20 日—2020 年 5 月 20 日（6 个

月）  

3.顶岗实习形式：学校组织的双选会、自主顶岗实习和学院统一

安排三种形式相结合。  

4.顶岗实习管理：学校、学院顶岗实习领导小组、实习单位共同



管理，学院顶岗实习领导小组，定期进行走访、检查、了解学生实习

情况，确保顶岗实习工作正常有序地进行；定期联系学生、家长和实

习企业，及时了解学生状况并及时向学校就业创业领导小组汇报；实

习单位定期向学校反馈学生的实习情况。 

四、工作安排与要求 

1.组织顶岗实习班级召开主题班会，学习《湖南信息职业技术学

院学生顶岗实习管理办法》等相关文件，学习并使用湖南信息职业技

术学院就创业服务云平台。（10 月 30 日之前完成） 

2.组织 2017 级全体学生召开顶岗实习教育动员大会。 

3.组织制定、审定各专业顶岗实习方案和顶岗实习任务书。（10

月 27 日之前完成） 

4.选定校内指导教师和实习单位指导教师。（10 月底完成） 

5.组织学生参加专业对口或相近的校园招聘会。（11 月 10 日前） 

6.组织召开顶岗实习领导小组专题工作会议。 

7.认真开展定期走访、巡查，掌握学生顶岗实习状况，及时反馈

处理顶岗实习期间出现的问题。 

8.组织召开 2017 级学生顶岗实习工作总结会议，按要求完成实

习材料立卷归档工作。 

主要包括：（1）实习三方协议（劳务合同、公司接收函）；（2）

各专业顶岗实习方案；（3）学生顶岗实习计划；（4）顶岗实习任务

书；（5）实习学生信息一览表；（6）实习日志；（7）学生顶岗实

习报告与成绩评定表；（8）实习检查记录等；（9）顶岗实习单位认



定表；（10）学院顶岗实习工作总结等。 

9、组织召开表彰大会，对顶岗实习的先进单位和先进个人进行

表彰。 

学院顶岗实习领导小组应统筹部署和规划，认真安排，做好顶岗

实习的安全教育工作，明确责任，加强管理，切实将顶岗实习工作落

到实处，加强考核，保证顶岗实习的效果。 

 

                                       

经济管理学院 

                                         2019年10月20日 

 

附件1:经济管理学院顶岗实习工作安排与进度表 

附件2：经济管理学院顶岗实习企业招聘信息登记表 

附件3：经济管理学院自主顶岗实习申请表 
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附件2： 

 

经济管理学院顶岗实习企业招聘信息登记表 

序号 时间 企业名称 企业地址 招聘专业 联系人 联系人电话 

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       

16       

17       

 

 

， 



附件 3： 

经济管理学院自主顶岗实习申请表 

姓   名  性别  专业班级  联系电话  

实习起止时间  

实习单位名称  

实习单位地址  

实习单位联系

人 

 实习单位联系电话  

申请自主顶岗实习的理由及承诺： 

理由： 

  

承诺： 本人在顶岗实习期间，严格要求自己，遵守国家法律法规、学校有关顶岗实

习的各项规章制度及实习单位的各项规章制度，按照学校的实习规定和实习计划完成好实

习任务；注意生产安全和人身安全，并对自己在实习期间的行为和安全负责；实习结束后，

按时返校。 

 

 

学生签名：                   

年    月    日 

家 

长 

意 

见 

 

 

 

家长签名：                   年    月    日 

学 

院 

意 

见 

 

 

 

 

院长签章：                年   月   日 



附件 4： 

学生顶岗实习安全责任书 
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